REGIMENTO INTERNO DO CLUBE DA AERONAUTICA DE BRASILIA

PRIMEIRA PARTE
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO UNICO
FINALIDADE, PERSONALIDADE JURIDICA E SEDE

Art.1° - O REGIMENTO INTERNO DO CLUBE DA AERONAUTICA DE BRASILIA tem por finalidade
estabelecer critérios, procedimentos, responsabilidades, atribuigdes e pessoal necessarios ao pleno
funcionamento da entidade atendendo aos objetivos, estrutura e organizagio estabelecidos no seu Estatuto
aprovado em Assembleia Geral realizada em 30 / JAN / 2020.

Art. 2° - A Associacdo Clube da Aerondutica de Brasilia — CAer, composta pelos oficiais da Aeronautica da
Guamig¢do de Brasilia, ¢ uma entidade juridica de direito privado, organizada sob a forma de sociedade civil,
sem fins lucrativos, CPNJ n° 00.753.422/0001-38 e inscricdo distrital isenta.

Art. 3°- O CLUBE DA AERONAUTICA DE BRASILIA tem sede em Brasilia-DF, sito ao SCEN Trecho 1
- Conjunto 6 - mediante Convénio n.° 01/96, de 28/JUN/96, firmado com o Ministério da Aerondutica,
transformado em Comando da Aeronautica, conforme Art. 17, Inc. X da Medida Provisoria N° 2.216-37, de
31 de agosto de 2001, que alterou a Lei N° 9.649, de 27 de maio de 1998.

SEGUNDA PARTE
DO QUADRO SOCIAL

CAPITULO I
CATEGORIAS

Art. 4° - O Quadro Social € constituido pelas seguintes categorias de associados:

I.  EFETIVOS: Oficiais e Aspirantes-a-Oficial da Aerondutica, da Ativa, da Reserva Remunerada ou
Reformados e Oficiais Temporarios, quando no servigo ativo.

II. FUNDADORES: Associados efetivos que foram admitidos até 02 de JUNHO de 1995.
III. CONTRIBUINTES:

a)  Oficiais da Ativa, da Reserva Remunerada ou Reformados da Marinha, do Exército, da Policia Militar
e do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal;

b)  Oficiais Temporarios da Marinha, do Exército e da Aeronautica, quando ao término do servigo ativo;
c)  Servidores Civis do Quadro Permanente do Comando da Aeronautica, de nivel superior;
d)  Servidores de Carreira dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario; e

e)  Civis de idoneidade moral comprovada, propostos por 2 (dois) associados Efetivos ¢ aprovados pela
Diretoria.

IV, ESPECIAIS:

a)  Adidos militares as Embaixadas ou Delegagdes Estrangeiras;
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b)  Membros das missdes militares estrangeiras em servigo no Brasil; e

c)  Oficiais estrangeiros que, a convite do Governo Brasileiro, se encontrem no Pais em visita oficial ou
na condicdo de alunos, estagidrios, instrutores ou conferencistas.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A DIRETORIA fixard, anualmente, o nimero de vagas destinadas a associados
Contribuintes, em fun¢@o da capacidade do Clube e do niimero de Oficiais da Aerondutica no Quadro Social.
CAPITULO IT
DA ADMISSAO

Art. 5° - Sdo condiges para admissdio como associado do CLUBE DA AERONAUTICADE BRASILIA:
I ser maior de idade ou emancipado de acordo com a lei;

II.  gozar de bom conceito militar ou social;

III. atender as condigdes previstas no art. 4°; e

IV. formalizar seu pedido de admissdo ao Quadro Social por meio do preenchimento de formulario proprio
a ser retirado na Secretaria do Clube para posterior apreciacio do Presidente do CAer.

CAPITULO III
DIREITO DOS ASSOCIADOS

Art. 6° - Sdo direitos dos Associados:
I.  frequentar as dependéncias do Clube;

II.  usufruir, de conformidade com as disposigdes em vigor, das facilidades e vantagens proporcionadas
por todos as Diretorias do Clube;

III.  usufruir das prerrogativas previstas neste Estatuto;
IV. acompanhar os convidados na frequéncia ao Clube;

V.  solicitar a Diretoria a reconsideragdo de atos que julgar injustos ou inadequados a sua pessoa, aos seus
dependentes, ou aos seus convidados;

VI. usar o emblema social do Clube;
VIIL. receber as publicagdes e correspondéncias da Diretoria do Clube;

VIII. encaminhar, por escrito, ao Presidente, sugestdes e propostas de assuntos pertinentes as atividades do
Clube; e

IX. solicitar sua exoneragao do Quadro Social.
PARAGRAFO PRIMEIRO. Sio direitos exclusivos do associado Efetivo:

I tomar parte e votar nas Assembleias Gerais;
II.  propor admissdo de associados Contribuintes;

III.  manifestar-se desfavoravelmente & admiss&o de associados, apresentando por escrito, diretamente ao
Presidente do Clube, as razdes que justifiquem sua atitude.

PARAGRAFO SEGUNDO. Os Convidados dos integrantes do Quadro de Associados, terfo ingresso as
instalagdes e dependéncias, mediante o pagamento da Taxa Individual de Convidado, de acordo com a Norma
de Funcionamento (NF) especifica.

9
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CAPITULO IV
DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 7° - Sdo deveres dos Associados:

i

1L

IIL

V.

Vi1

VIL
VIII.

IX.

XL

XIIL

cumprir os preceitos do Estatuto, do Regimento Interno, e demais dispositivos normativos;

manter-se a par da vida do Clube, ndo lhe sendo licito alegar ignorancia do Estatuto ou de qualquer
outro dispositivo normativo como justificativa de ato praticado, prejudicial ao nome ou as atividades
do Clube;

responsabilizar-se por qualquer ato ou atitude de seus dependentes e convidados nas dependéncias do
Clube, que venham a contrarias preceitos estatutarios e demais dispositivos normativos;

zelar pela integridade fisica e pelo comportamento de seus dependentes e convidados, nas dependéncias
do Clube, assumindo inteira responsabilidade por seus atos e pelas consequéncias deles advindas;

zelar pela conservacio do material do Clube e de suas instalaces;

indenizar os prejuizos causados direta ou indiretamente, por si, por seus dependentes ou convidados,
ao material ou as instala¢des do Clube;

ser pontual no cumprimento dos compromissos assumidos com o Clube;

continuar, quando excluido do Quadro Social, com o pagamento das importincias referentes as
obrigacdes contraidas com o Clube;

adquirir a Carteira Social para a comprovagdo da condi¢do de associado, atualiza-la, quando necessario,
e apresentd-la quando solicitado;

observar, nas dependéncias do Clube, os preceitos de educagio civil e militar;

comunicar, por escrito, ao Presidente do Clube, fatos que, a seu ver, constituam infracdo a este
Regimento Interno e demais disposi¢Bes em vigor; e

acatar os membros da Diretoria € atender os seus representantes (associados ou funcionarios do Clube),
no exercicio de suas fungdes regulamentares.

CAPITULO V
DEPENDENTES

Art. 8° - Sdo considerados dependentes dos associados para os efeitos desta Norma:

I
i1
11T
IV.
L8
VL

Esposa ou companheira, com unido comprovada;

Filho(a) menor que 21 anos ou invalido ou interdito;

Filho(a) estudante, menor de 24 anos, desde que néo exerca atividade remunerada;

Mée viava, desde que ndo exerga atividade remunerada ou receba proventos previdenciérios;
Enteado(a), filho(a) adotivo(a) e tutelado(a), nas mesmas condi¢des dos citados nos itens I, Il e IV; e

Viava do militar, enquanto permanecer neste estado, e os demais dependentes mencionados nos itens
IL, IIL, IV, V ¢ VI desde que vivam sob a sua responsabilidade.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Sdo considerados dependentes aqueles com dependéncia estabelecida por
legislagéo especifica, imposto de renda ou declaragio de dependente no SARAM.

PARAGRAFO TERCEIRO. Os dependentes que atingirem a idade de 24 anos poderdo ser admitidos na
categoria de associado civil, com isen¢do da Taxa de Admissdo, desde que solicitem a Presidéncia do Clube,
endossados pelos respectivos responséveis e desde que haja disponibilidade de vagas na categoria.

PARAGRAFO QUARTO. Para as solicitacdes aprovadas, somente serd permitida a modalidade de
pagamento da Taxa de Manutengdo, na forma de boleto bancério, débito automatico ou desconto em folha.
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CAPITULO VI
CONTRIBUICOES

Art. 9° - Sdo devidas pelos Associados as seguintes contribuigdes:
L. Taxa de Admissao;

II. Taxa de Manutencio;

III. Taxa Individual de Convidado; e

IV. Indenizagédo de Servicos.

Art. 10 - Taxa de Admissdo € a contribuigéo devida pelo Associado para o ingresso no Quadro de Associados,
apos aprovada a proposta de admissdo pela Diretoria.

Art. 11 - Taxa de Manutengdo € a contribuigdo mensal devida pelo Associado, destinada as despesas de
funcionamento e conservagao do Clube.

Art. 12 - Taxa Individual de Convidado € a contribui¢do eventual devida pelo Associado, para ingresso de
seus convidados no Clube.

Art. 13 - Indenizag@o de Servigos ¢€ a contribuigdo eventual devida pelo Associado, destinada as despesas de
operagdo e manutengdo das facilidades e dos servigos prestados pelo Clube.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Os valores das contribuigdes, a forma ¢ o prazo de pagamento, e demais critérios
¢ medidas pertinentes serdo estabelecidos pela Diretoria, por meio de Norma de Funcionamento especifica

(NE).

PARAGRAFO SEGUNDO. Todo membro do Quadro Social que for se afastar de Brasilia por tempo superior
a trés meses, poderd solicitar, por escrito, a redugdo de 50% da Taxa de Manuten¢ao até seu retorno, desde
que nenhum dependente continue a usufruir das instalagdes do Clube.

PARAGRAFO TERCEIRO. Os membros do Quadro Social que se beneficiarem do Paragrafo Segundo nio
estardo isentos das taxas de servigos nauticos se as respectivas embarcagdes permanecerem no Diretoria de
Nautica.
CAPITULO VII
DAS PENALIDADES

Art. 14 - Aos Associados e seus dependentes, que infringirem as normas vigentes ou as prescri¢cdes emanadas
da Diretoria, poderdo ser aplicadas as seguintes penalidades, segundo a gravidade e natureza da falta:

I Adverténcia;
II.  Suspensdo;
III. Multa; e

IV. Exclusio.

Art. 15 - Aos convidados dos associados, que infringirem as normas vigentes ou as prescrigdes emanadas da
Diretoria, poder4 ser proibido o comparecimento ao Clube, em carater definitivo, independentemente da pena
aplicada ao associado por ele responsavel.

Art. 16 - Qualquer pessoa presente ao Clube poderd ser retirada imediatamente do mesmo, por ordem do
Presidente ou seu preposto, quando seu comportamento assim o exigir, podendo, ser punida na forma deste
Regimento Interno.

Art. 17 - Toda e qualquer transgressdo cometida devera ser comunicada, por escrito, 4 Diretoria do Clube
para posterior apreciacdo. Uma copia do expediente devera ser encaminhada a Secretaria para inclusdo na
pasta de registro do associado responsavel.

!
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Art. 18 - Devera ser remetida correspondéncia registrada ao associado, com cépia da comunicagio para que
0 mesmo apresente, no prazo de cinco dias uteis, esclarecimentos sobre o ocorrido.

Art. 19 - As penalidades, exceto a Adverténcia, serdo sempre aplicadas pela Diretoria ap6s deliberagio em
reunifo.

Art. 20 - Os associados serdo informados, por escrito, das penalidades que lhe forem aplicadas pela Diretoria.

Art. 21 - As penalidades aplicadas aos associados, aos seus dependentes e convidados, ndo os eximem de
seus compromissos financeiros para com o Clube.

Art. 22 - Os associados, seus dependentes e convidados, punidos com Suspensdo ou Exclusdo, ndo poderdo
frequentar as dependéncias do Clube ou participar de quaisquer de suas atividades, mesmo fora de suas
dependéncias.

Art. 23 - Esgotados os processos administrativos, o Clube poderd mover agdo civil ou criminal contra o
associado, seus dependentes ou convidados que causarem danos morais ou materiais ao Clube.

SECAOQ 1
DA ADVERTENCIA

Art. 24 - A Adverténcia serd sempre classificada como penalidade de natureza leve.

Art, 25 - Serd aplicada aos associados, seus dependentes ou convidados nas infringéncias das normas vigentes
ou prescricdes emanadas da Diretoria, nas faltas primérias, nas transgressdes simples, para as quais ndo
tenham sido previstas penalidades especificas.

Art. 26 - A Adverténcia sera aplicada por qualquer Diretor visando prevenir faltas de maior gravidade.

Art. 27 - A Adverténcia podera ser verbal ou por escrito, devendo sempre ser registrada na pasta de registro
do associado, na Secretaria do Clube.

SECAO 2
DA SUSPENSAQ

Art. 28 - A Suspensao sera classificada como penalidade de natureza média.

Art. 29 - A Suspensio tera a seguinte gradacdo e denominagéo:

e

a)
b)

c)
IL
a)
b)
©)
d)

¢)

III.

Tipo 1: aplicada até 30 (trinta) dias, quando:

se tratar de reincidéncia em falta anteriormente punida com Adverténcia;

deixar o associado de participar, sem causa justificada, de qualquer atividade para qual tenha declarado

sua concordancia, quando a falta ndo for um caso de simples Adverténcia; ¢
apesar de a falta ser primaria, a Diretoria decidir classifica-la nesta gradaggo.
Tipo 2: aplicada até 60 (sessenta) dias, quando o associado:

reincidir em falta anteriormente punida com Suspenséo tipo 1;

promover, no Clube, atividades estranhas as suas finalidades;

omitir-se ou exceder-se no cumprimento de suas obrigagdes e de seus direitos;

postular ou reivindicar, em nome do Clube, sem prévia e necesséria concordincia ou autorizagio da

Diretoria;
tiver sua falta classificada nesta gradaco pela Diretoria.

Tipo 3: aplicada até 90 (noventa) dias, quando o associado:

t
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a)  reincidir em falta anteriormente punida com Suspensio tipo 2;

b)  desacatar ou injuriar os membros da Diretoria, os Funciondrios do Clube, outros Associados, seus
dependentes ou convidados;

¢) proceder de modo indecoroso, inconveniente, atentatorio 4 moral e aos bons costumes, nas
dependéncias do Clube ou onde esteja sendo representado, quando ndo for falta classificada como caso
de Exclusdo;

d) insubordinar-se contra determinagdo da Diretoria;

¢)  promover briga ou brigar nas dependéncias do Clube ou lugares em que ele esteja representado;
f)  dar publicidade a questdes confidenciais do Clube;

g)  divulgar ou envolver o nome ¢ o conceito do Clube em questdes ou fatos prejudiciais; e

h)  tiver sua falta classificada nesta gradagdo pela Diretoria.

SECAO 3
DA MULTA

Art30 - A multa serd classificada como penalidade de natureza média, e serd aplicada em valor
correspondente ao dano havido, nos casos culposos, onde houver prejuizo ao patriménio do Clube.

Art. 31 - O Valor da multa sera estipulado pela Diretoria.

SECAOQ 4
DA EXCLUSAO

Art. 32 - A Exclusao serd classificada como penalidade de natureza grave.

Art. 33 - Serd aplicada quando o associado:
I.  Reincidir em falta anteriormente punida com Suspensao Tipo 3;
II.  Tiver extrapolado o limite previsto, a critério da Diretoria, no caso de falta que se enquadre no Tipo 3;

III. Desviar bens ou recursos do Clube, ou deles se apropriar indevidamente, sem prejuizo de outras
sangdes cabiveis na espécie;

IV. Receber condenagdo criminal com sentenga transitada em julgado, em processos cuja natureza e
gravidade forem incompativeis com a condigdo de associado;

V.  Ficar inadimplente com as taxas e indenizagdes devidas ao Clube, por mais de 90 (noventa) dias,
cumpridos os prazos de avisos de inadimpléncia;

V1. For demitido, se militar, das Forgas Armadas, da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros Militar do
Distrito Federal; e

VII. Tiver sua falta classificada pela Diretoria neste grau de penalidade.
Art. 34 - As situagdes citadas nos Art. 24 a 33 referentes aos associados s3o extensivas a seus dependentes
no que for pertinente.
PARAGRAFO UNICO. Ao ex-associado excluido por aplicacdo de penalidade de natureza grave, ¢ vedada
a enfrada no Clube, ainda que na condig¢do de convidado.
SECAQ 5
DOS RECURSOS E PRAZOS

Art. 35 - As penalidades aplicadas, caberdo recursos, sem efeito suspensivo, dirigidos ao Presidente do Clube,

H
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no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da data da aplicagdo da pena.

Art. 36 - Os recursos serdo julgados na primeira Reunido da Diretoria apds a data de entrada do recurso no
protocolo do Clube.

SECAO 6
DA REABILITACAOQ

Art. 37 - O associado excluido podera pleitear a sua reabilitagdo, para fins de readmissio no Quadro de
Associados, decorrido 1 (um) ano de efetivacio da exclusio.

Art. 38 - O processo de reabilitagio devera ser encaminhado pela Secretaria do Clube para fins de apreciagio
posterior pela Diretoria.

Art. 39 - As penalidades e a reabilitagdo concedida aos associados serdo assentadas obrigatoriamente nas
pastas de registros individuais existentes na Secretaria do Clube.

Art. 40 - A critério da Diretoria, apos decisdo em reunifio, as penalidades aplicadas poderdo ser divulgadas
em Quadro de Aviso ou Boletim Mensal do Clube.

CAPITULO VIII

DESLIGAMENTO

Art. 4] - O desligamento do Quadro Social sera feito segundo os seguintes procedimentos:

I.  Oficiais, Aspirantes-a-Oficial e Guardas-Marinhas da Reserva nio Remunerada, servindo em Brasilia
/DF, a partir da data de seu desligamento do servigo Ativo, permitida a conversdo para associado
contribuinte; e

II.  Adidos Militares e Oficiais de Missdo Estrangeira, residindo em Brasilia/DF, a partir da data do término
de sua missdo no Brasil, por meio de comunicagéo do Oficial de Ligagdo com os Adidos do Comando
da Aeronautica:

a)  Por solicitagdo a Diretoria, para Oficiais da Aerondutica e pensionistas e civis assemelhados, que ndo
desejarem pertencer ao Quadro de Associados;

b)  Por solicitagdo a Diretoria para oficiais do Exército, da Marinha, da Policia Militar, do Corpo de
Bombeiros Militar do Distrito Federal, da Ativa, Reserva Remunerada e Reformados; e

¢)  Por solicitago a Diretoria para civis.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A exclusio por solicitagio do associado implica na consequente exoneragao de
seus dependentes.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para a concessio deste afastamento o associado deverd estar em dia com os
pagamentos das taxas obrigatorias.

PARAGRAFO TERCEIRO. Em todos os casos de desligamento, carteiras tanto do titular como dos
dependentes deverdo ser anexadas as solicitagdes.

PARAGRAFO QUARTO. Em caso de transferéncia para outras localidades, curso ou outras situacdes que
impegam a frequéncia ao Clube por um periodo maior que 3 meses, o socio podera solicitar a Suspencio
Tempordaria.
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TERCEIRA PARTE
DA DIRETORIA
CAPITULO I

CONSTITUICAO

Art. 42 - O Clube da Aeronautica € representado e administrado por uma Diretoria constituida de:

1
1IE
IIL.
IV.
¥
VL
VIL

VIIL

IX.

Presidéncia;

Vice-Presidéncia;

Diretoria Administrativa;
Diretoria de Esportes;

Diretoria de Nautica;

Diretoria Social;

Diretoria de Comunicagéo Social;
Diretoria de Ténis; ¢

Diretoria Juridica.

Art. 43 - Compete a Diretoria:

I

e

1L

IV.

VI

VIL

VIIL

IX.

X

X1
XIL

XIIL

Manter as areas e as instalagdes do Clube em situag@o condizente com suas atividades e com a demanda
do Quadro Social;

Manter as 4reas e as instalagdes em condigdes de atender as necessidades de recepgdes de carater oficial
do Comando da Aerondutica;

Planejar e programar, no exercicio anual, as atividades sociais, desportivas, recreativas, artisticas e
culturais para atendimento do Quadro Social;

Administrar os recursos humanos e patrimoniais do Clube, ou sob sua responsabilidade de acordo com
a legislacdo aplicavel em vigor;

Planejar e administrar os recursos financeiros disponiveis;

Elaborar, discutir e submeter a4 aprovacio da Presidéncia as Normas de Funcionamento (NF)
especificas, e demais documentos exigidos pelo disposto neste Regimento Interno;

Reunir-se, periodicamente ou quando convocada, para discusséo e definigfo dos assuntos pertinentes
a administragdo ¢ as atividades do Clube;

Apresentar e aprovar o Programa de Trabalho anual até dia 30 de dezembro do ano anterior ao exercicio
vigente;

Apresentar e aprovar o Plano Orgamentario ¢ o Plano de Obras e Manutengéo até dia 30 de dezembro
do ano anterior ao exercicio vigente;

Prestar, ao Conselho Fiscal e demais 6rgdos competentes todas as Informagdes necessdarias a supervisdo
€ ao controle das atividades do Clube;

Cumprir ¢ fazer cumprir as normas e as diretivas emanadas da Presidéncia;
Apreciar e encaminhar as presta¢des de conta mensais ao Conselho Fiscal; e

Mandar publicar, mensalmente, em Boletim Informativo, um extrato das Prestacdes de Contas
aprovadas pelo Conselho Fiscal.

PARAGRAFO PRIMEIRO. As atividades ¢ as atribuicBes dos diferentes setores das Diretorias serio
estabelecidas, pela Diretoria Administrativa, por meio de Normas de Funcionamento (NF) espemﬁcas

submetidas a2 homologagdo do Presidente.
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PARAGRAFO SEGUNDO. As atividades desportivas poderiio ser desativadas, ativadas ou substituidas, a
critério da Diretoria, em fun¢fo do interesse e da demanda do Quadro Social, por sugestdo da Diretoria de
Esportes.
CAPITULO IT

DA PRESIDENCIA
Art. 44 - A Presidéncia € a responsavel por todas as atividades de dire¢do, administragdo e representagdo do
Clube da Aerondutica de Brasilia.
Art. 45 - O Presidente do Clube, além das atribuigdes contidas no Estatuto, compete:

I Decidir sobre a aprovacio de deliberagbes ou de proposigdes da Diretoria, relativas aos seguintes
assuntos:

a) fixacdo de efetivo do Quadro Social;

b)  admissdo, reinclusdo e exclusio de associados;

c)  apreciagdo de ocorréncias e a aplicagdo de penalidades aos associados, seus dependentes e convidados;
d) fixacdo de valores das contribuigdes dos associados e das taxas de utilizagfo, facilidades e servigos;

€)  priorizacdo na aplicacdo dos recursos financeiros, por intermédio do Plano Or¢amentario e Plano de
Obras ¢ Manutengio;

f)  alteragdo nas instalagdes e nos bens patrimoniais; e

g) criagdo, modificagdes ou cancelamento de Normas de Funcionamento, necessérias 4 administragdo e
ao gerenciamento do Clube.

I Autorizar a cessdo de instalagdes, facilidades de servigos, quando controlados por associados ou
terceiros, para realizagdo de eventos de carater privado de acordo com as normas vigentes; e

III.  Atender toda e qualquer solicitagdo do Conselho Fiscal e de Organizagdes Militares da Guarnicao de
Aerondutica de Brasilia.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A Presidéncia podera contar com o assessoramento direto e permanente de um
Gerente Geral, escolhido pelo Presidente e contratado pelo Clube, com a responsabilidade de cuidar da
coordenacdo e execucdo das atividades administrativas necessarias ao funcionamento das demais Diretorias.

PARAGRAFO SEGUNDO. O Gerente Geral exercera atividade auténoma remunerada e nio podera
pertencer ao Quadro de Pessoal da Diretoria, conforme legislagdo pertinente sobre entidades sem fins
lucrativos.

CAPITULO III
DA VICE-PRESIDENCIA

Art. 46 - A Vice-Presidéncia, subordinada diretamente ao Presidente, ¢ o substituto direto do Presidente,
quando em seu impedimento.

Art. 47 - Compete ao Vice-Presidente:

I Assessorar, diretamente, o Presidente no exercicio de suas funcdes;

II.  Colaborar, supervisionar e coordenar as atividades das diversas Diretorias e Setores;
III.  Substituir o Presidente nos seus impedimentos ou quando designado; e

IV. Autorizar todas as aquisi¢des e contrata¢des a serem efetuadas pelo Clube.
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CAPITULO IV
DA GERENCIA GERAL

Art. 48 - A Geréncia Geral, quando ativada, serd responsavel pela fiscalizagdo e coordenagio de todas as
atividades executivas atribuidas as demais Diretorias.
Art. 49 - Ao Gerente Geral compete:

i3 Colaborar na supervisdo e na coordenagdo e execugdo das atividades administrativas das Diretorias,
em consonancia com a orientagdo dos respectivos Diretores;

II.  Fiscalizar e supervisionar a execugio dos servigos contratados pelo Clube;
III.  Fiscalizar junto aos funciondarios, o cumprimento das disposi¢des e normas em vigor;

IV. Responsabilizar-se, diretamente, por todas as providencias necessarias ao perfeito funcionamento das
instalagdes do Clube; e

V. Cuidar junto ao Diretor Administrativo para que todas as necessidades de pessoal, material e de
manutengdo sejam providenciadas de maneira que a preservagdo das instalagdes ¢ o bem-estar dos
associados ndo sejam prejudicados.

Pardgrafo tnico. A funcdo de Gerente Geral poderd ser exercida pelo Adjunto da Diretoria Administrativa,
por conveniéncia da administragdo.
CAPITULO V
DAS DIRETORIAS
Art. 50 - As Diretorias sfo orgdos subordinados & Presidéncia responsaveis pelas respectivas atividades
executivas e normativas, necessarias ao atendimento do objeto deste Regimento Interno.
Art. 51 - As Diretorias tém as seguintes atribuigdes:

I Selecionar profissionais ou técnicos especializados para o cumprimento dos programas especificos de
cada atividade, em consonéncia com as normas vigentes;

I.  Organizar e coordenar as agdes junto & Geréncia Geral (quando ativada), para o pronto atendimento de
suas necessidades visando a consecugao de seus objetivos; e

ITII.  Elaborar NORMAS DE FUNCIONAMENTO (NF) especificas necessarias ao perfeito funcionamento
dos diversos setores, quando nfo estabelecidos neste Regimento Interno.
CAPITULO VI
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Art. 52 - A Diretoria Administrativa, diretamente subordinada & Presidéncia, é o 6rgio componente da
Diretoria responsavel pela coordenago, controle e fiscalizagéo de todas as atividades de apoio administrativo
necessarias ao funcionamento das demais Diretorias nas dreas de recursos humanos, material, finangas e
patriménio, de expediente bem como, das instalagdes do Comando da Aerondutica colocadas 4 disposigio
do Clube.
Art. 53° - A Diretoria Administrativa tem a seguinte constituigio:
1 - Diretor Administrativo:
2 - Adjunto da Diretoria Administrativa,
a - Setor Administrativo:

1. Secd@o de Patriménio e Almoxarifado;

ii. Secdo de Pessoal;

iii. Se¢édo de Procura e compras;
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iv. Secretaria; e

v. Secdo de Eventos.

b - Setor de Infraestrutura; e

¢ - Setor de Contabilidade ¢ Finangas.

Art. 54 - O Diretor Administrativo tem as seguintes atribui¢des:

L
1L

1.
IV.

VL

VIL

VIIL
IX.

AP

XIL

XIIL.

XIV.

XV.

XVL

Fiscalizar as atividades de recursos humanos contratados ou colocados a disposigdo do Clube;

Fiscalizar e coordenar atividades de apoio necessdrias ao funcionamento dos diferentes setores da
estrutura organizacional;

Fiscalizar os processos de regularizacio dos associados;
Coordenar e executar os processos de Autoriza¢do de Uso das instalagdes do Clube;
Dirigir, coordenar e controlar os setores subordinados;

Realizar a contratacdo, demissdo ou liberacéio de pessoal, apds parecer do Presidente do Clube, por
proposta direta da Diretoria interessada, justificando sua necessidade;

Autorizar a aquisi¢do de material permanente ou mesmo de consumo, bem como a contratagdo dos
servigos necessarios ao funcionamento do Clube, dentro dos recursos disponiveis;

Coordenar ¢ controlar as escalas de servigos;

Enviar 4 Diretoria de Comunicagéo Social, mensalmente, até¢ o dia 15, as matérias de interesse geral
relativas a sua Diretoria para publica¢cdo no Boletim Informativo no site do Clube;

Apresentar ao Presidente do Clube Prestagdes de Contas Mensais para sua apreciagio junto a Diretoria;

Fiscalizar para que estejam sempre atualizados os processos de descontos das taxas de manutencio
junto aos 6rgdos do Comando da Aeronautica;

Cuidar para que todas as importancias recebidas na Secretaria e Secdo de Eventos sejam recolhidas
imediatamente ao Setor de Contabilidade e Finangas;

Orientar e fiscalizar os servigos de bar, restaurante e cantina em funcionamento no Clube, em regime
de arrendamento;

Aprovar tabelas de precos propostas pelos exploradores de servigo;

Apresentar a Diretoria, sempre que necessario, uma atualizagdo de pregos de mensalidade e demais
Servigo;

Ter sob sua supervisdo todas as contratagdes de servigos de Autorizagdo de Uso das instalagdes; e

XVILPropor o Plano Or¢amentdrio, o Plano de Obras e Manutengdo e o Calendério de Eventos do ano

Subsequente.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A Diretoria Administrativa poderd contar com o assessoramento de um Gerente
Administrativo escolhido pelo Presidente e contratado pelo Clube com a responsabilidade de coordenacio,
controle dos setores Administrativo, de Infraestrutura e Contabilidade e Finangas.

Art.55 - Ao Setor Administrativo compete supervisionar as seguintes SecOes: Patrimonio, Pessoal, Procura
e Compras e Secretaria de Eventos.

Art. 56 - A Segdo de Patriménio e Almoxarifado compete:

1l

II.
IIL

Registrar as aquisi¢des, pelo Clube, de material permanente e manter um controle patrimonial destas
aquisicoes;

Controlar o Material Carga em poder do Clube da Aeroniutica de Brasilia;
Descentralizar junto as Diretorias o controle do material carga sob a responsabilidade do Clube.
Coordenar para atender as necessidades de material;
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IV.

VL
VIL
VIIL

IX.

Providenciar junto a procura e compras a aquisicdo de material para atender setores de sauna, piscina,
limpeza e expediente;

Controlar o material em estoque;
Fiscalizar a aplicagdo de todo o material fornecido;
Registrar em programa especifico o recebimento e fornecimento de materiais;

Providenciar, mensalmente, o inventario do material em estoque, remetendo ao Setor de Contabilidade
¢ Financas; ¢

Cuidar para que ndo haja falta de recursos materiais necessarios as tarefas didrias.

Art. 57 - A Segdo Pessoal compete:

L
I1.
II1.
Iv.
V.

Supervisionar a frequéncia dos funcionarios;

Orientar os funciondrios quanto ao cumprimento das normas em vigor;
Providenciar as escalas de servico;

Controlar o plano de férias e dispensas de servigo; ¢

Coordenar a confec¢do da folha de pagamento do pessoal, junto ao escritorio de contabilidade.

Art. 58 - A Segiio de Procura e Compras compete:

L

i
1L

Receber os pedidos de aquisi¢do de materiais dos diversos setores e consultar os fornecedores quanto
ao prego em pelo menos 3 (trés), escolhendo o que oferecer melhor material pelo menor prego;

Criar e manter atualizado o cadastro de fornecedores de materiais e servigos utilizados pelo Clube; e

Caso ndo tenha conhecimento do material solicitado, providenciar junto ao chefe do setor de
infraestrutura que o funciondrio solicitante 0 acompanhe na escolha e aquisi¢do do mesmo.

Art. 59 - A Secretaria Geral compete:

I

H
1.
Iv.

VI,
VIL

VIIL
IX.

XL

XIL

XIIL

Coordenar e executar as atividades de expediente das Diretorias, de acordo com as solicitagdes dos
respectivos Diretores e orientagdo do Diretor Administrativo,

Responsabilizar-se pelo recebimento e expedi¢io da correspondéncia do Clube;
Controlar todos os cadastros de membros do Quadro Social;

Proceder a emiss@o e o controle das carteiras dos associados e dependentes, bem como, dos adesivos
para veiculos;

Fiscalizar as atividades da Portaria do Clube, cuidando para que as relagdes de cadastros cancelados
estejam sempre atualizadas;

Responsabilizar-se pelo controle e distribuigdo de convites;

Controlar a pontualidade de pagamentos dos associados, com vistas a elaboragio de expedientes de
notificagdo dos inadimplentes;

Receber as contribui¢des devidas pelos associados, quando pagas diretamente na Secretaria;

Cuidar para que todas as propostas para admissdo somente sejam encaminhadas para aprecia¢do do
Presidente, com todos os documentos necessarios;

Néo permitir, em hip6tese alguma, o acesso ou transito de pessoas estranhas pelo interior da Secretaria;

Cuidar para que as cartas de solicitagdo para suspensdo temporaria de pagamentos de mensalidades
somente sejam aceitas mediante quitacdo de atrasados e devolugdo de todos os documentos (Carteiras
e Adesivos);

Implantar os descontos referentes a militares no sistema pertinente;

Controlar para que todo associado que atrasar o pagamento de suas mensalidades ou taxas de servigos
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XIV.

nduticos por mais de 90 (noventa) dias seja notificado, com aviso de recebimento, para imediata
liquidagdo dos compromissos, informando que a ndo quitagdo dos seus débitos, serd excluido,
conforme o Item V, Art. 33, deste Regimento; e

Providenciar o imediato recolhimento dos valores recebidos ao Setor de Contabilidade e Financas.

Art. 60 - A Segdo de Eventos compete:

I:
1L

II1.

IV

VL
VIL

VIIL

IX.

Controlar as reservas de churrasqueiras, espagos sociais e quadras;

Verificar para que o material permanente disponivel nas churrasqueiras e espagos sociais sejam sempre
vistoriados;

Cuidar sempre para que o associado usudrio das churrasqueiras e espagos sociais sejam sempre
identificados e responsabilizados por qualquer dano;

Cuidar para que os usudrios das churrasqueiras e espagos sociais apresentem as relagdes dos
convidados para um efetivo controle de acesso as instalagdes;

Cuidar para que as churrasqueiras e espagos sociais ndo sejam reservadas e liberadas a dependentes;
Verificar para que, nessas ocasides ndo haja acesso de menores portando bebidas alcoolicas;

Cuidar para que todas as caugdes sejam recolhidas ao Setor de Contabilidade e Finangas para posterior
restituicdo aos interessados, apos as verificacOes dos possiveis danos as instalagdes;

Cuidar para que todas as reservas de saldes sejam efetivadas mediante a antecipagdo de 50% (cinquenta
por cento) da contribui¢do;

Cuidar para que todas as reservas de interesse do Comando da Aerondutica e da Diretoria sejam feitas
antecipadamente e em carater prioritario; e

Cuidar junto ao Setor de Infraestrutura e Servigo de Limpeza para que os saldes e dependéncias afins
sejam preparados em tempo hébil.

Art. 61 - Ao Setor de Infraestrutura compete:

L
11

IIT.

IR

VL
VIL
VIIL
IX.
K

Cuidar da manutengdo, preventiva e corretiva, e conservacgio de todas as instalagdes do clube;

Cuidar pela conservagdo e manutencdo das méquinas, equipamentos, viaturas e equipamentos de
musculagdo e sauna;

Cuidar para que, semanalmente, seja efetuada uma limpeza geral no coletor de esgotos e no Sistema
de filtro de 4gua potavel;

Cuidar para que o consumo de 4gua fornecida pela CAESB atinja o limite de consumagio minima;
Atribuir, diariamente, tarefas aos funciondrios responsaveis pela conservagdo e manutencio;
Cuidar para que as areas verdes estejam sempre aparadas, limpas e regadas, e o meio-fio pintado;
Vistoriar, diariamente, todas as instalacGes para verificagdo de qualquer anormalidade;

Cuidar para que todas as quadras estejam sempre disponiveis;

Providenciar, semanalmente, a remocao de lixo e entulhos; e

Cuidar para que a cozinha superior esteja sempre em condigdes de uso.

Art. 62 - Ao Setor de Contabilidade e Financas compete:

i
115
111
IV.
Ve

Controlar os saldos da Conta Corrente;

Providenciar e controlar a emissdo de cheques e pagamentos online;
Controlar os prazos de pagamento de faturas;

Controlar os pagamentos dos contratos de manutengéo;

Providenciar o pagamento do pessoal e recolhimentos dos encargos sociais e trabalhistas;

i
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VI. Manter, em ordem ¢ em dia, o caixa diario;

VIL. Responsabilizar pela guarda e ordenamento dos diversos documentos para montagem dos balancetes
mensais;

VIII. Controlar e escriturar os documentos mensais referentes ao Fundo Fixo de Caixa;

IX. Receber e conferir todos os recolhimentos de numerarios provenientes da Secretaria e Eventos,
referentes aos pagamentos de taxas de administragdo, de manutengdo, servigos nauticos, eventos e
autorizacdes de uso de instalacdes;

X.  Providenciar os depositos bancarios de todo o numerério recebido;
XI.  Controlar os depdsitos bancarios, saldos de contas e aplicagdes;

XII. Manter arquivados, em ordem e em dia, os balancetes mensais e respectivos documentos para qualquer
verificagdo ou consulta;

XIII. Fornecer a Contabilidade de Pessoal todos os dados necessérios a confecg¢do da Folha de Pagamento
de pessoal e respectivos encargos sociais;

XIV. Exercer um controle rigoroso de toda a documentagido do Quadro de empregados;
XV. Exercer um controle rigoroso sobre todos os recolhimentos referentes ao INSS, FGTS, PIS etc;
XVI. Controlar o plano de férias do pessoal e cuidando das antecipag¢Ges dos pagamentos; ¢

XVII.Preparar e remeter ao Contador credenciado documentos para a confecgdo dos Balancetes de Prestagao
de Contas mensais.

CAPITULO VII
DA DIRETORIA DE COMUNICACAO SOCIAL

Art. 63 - A Diretoria de Comunicag@o Social, diretamente subordinada & Presidéncia, ¢ o 6rgéo componente
da Diretoria responsavel pela divulgacio das Atividades sociais, esportivas, recreativas, artisticas e culturais
programadas e executadas pelas demais Diretorias, midias sociais, bem como, pela atualizagio e registro do
historico do Clube, por meio de livro ¢ dlbuns fotograficos anuais e especificos.

Art. 64 - A Diretoria de Comunicagdo Social tem a seguinte constituigdo:

L Diretor de Comunicacio Social; e

II.  Adjuntos do Diretor de Comunicagéo Social.

Art. 65 - Ao Diretor de Comunicacdo Social compete:

1. Dirigir e coordenar as atividades do setor;

II.  Indicar os nomes de seus adjuntos;

III. Despachar os assuntos relativos & sua diretoria com o Presidente do Clube;

IV. Centralizar e priorizar as matérias a serem publicadas nas midias sociais do Clube;

V.  Submeter a minuta do Boletim Mensal a aprovagio do Presidente do Clube, até o dia 20 de cada més;

VI. A gestdo do site e midias sociais do Clube; e

VII. Efetuar a coordenagdo com a Diretoria Administrativa, a fim de obter os meios necessarios ao
cumprimento das atribui¢oes do setor.

Art. 66 - Aos Adjuntos do Diretor de Comunicacdo Social compete:

I.  Planejar e atualizar todas as atividades e eventos em midias sociais;

II.  Tomar as providéncias necessarias a cobertura dos eventos realizados no Clube;

III.  Participar do planejamento e execucdo de todos os eventos sociais do Clube; e
!

b
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Substituir o Diretor de Comunicagdo Social nos seus impedimentos.

CAPITULO VIII
DA DIRETORIA DE ESPORTES

Art. 67 - A Diretoria de Esportes, diretamente subordinado a Presidéncia, é o 6rgdo componente da Diretoria
responsavel pelo desenvolvimento das atividades desportivas, especificamente, voleibol, futebol, futebol
Society, basquetebol, peteca e natagdo, bem como, das atividades de lazer, sauna, academia e jogos de saldo.

Art. 68 - A Diretoria de Esportes tem a seguinte constitui¢ao:

L
I1.

IIT.
IV.

Diretor de Esporte;

Adjunto de Esportes Coletivos (voleibol, voleibol de areia, futebol, futebol society, beach tennis,
basquetebol e peteca);

Adjunto de Esportes Individuais (academia, sauna, ténis, nata¢do e gindstica); e

Adjunto de Atividades lazer (cartas, damas, sinuca e xadrez).

Art. 69 - Ao Diretor de Esportes compete:

L.
11

III.
IV.

V1.

VIL
VIIL

IX.
X,

XL

Dirigir, coordenar e controlar as atividades dos setores subordinados;

Organizar e coordenar a programagdo das atividades esportivas e de lazer, submetendo-a 4 apreciagio
do Presidente;

Estimular a préitica de esportes ¢ a promogio de atividades do género;
Solicitar aos setores competentes, o apoio necessario para cumprimento das atividades programadas;
Coordenar as atividades esportivas e de lazer em intercimbio com outras organizagdes congéneres;

Manter sob sua guarda o acervo de tagas, troféus e objetos de participag¢do, ganhos pelo Clube em
atividades esportivas;

Estabelecer contato com autoridades e 6rgdos de desportos, para os assuntos do género;

Propor a contratacdo de técnicos, instrutores ou monitores, das diversas modalidades de esportes, para
o aprendizado e treinamento;

Manter um acervo de publicagdes, regulamentos ¢ atribui¢des sobre todas as modalidades desportivas;

Enviar & Diretoria de Comunicagdo Social as matérias relativas a sua Diretoria, com vistas a publicagdo
em midias sociais; e

Planejar e executar todas as atividades esportivas constantes no calendério anual de eventos.

Art. 70 - Ao Adjunto de Esportes Coletivos compete:

I.
a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)
h)
1.

Propor a programagdo das atividades sob sua responsabilidade:
Voleibol;

Voleibol de Areia;

Futebol de Campo;

Futebol Society;

Beach Tennis;

Basquetebol;

Minigolfe; ¢

Peteca.

Organizar, orientar e coordenar a “Escolinha” do esporte sob sua responsabilidade;
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IT1.
V.
V.

VI

VIL
VIIL

Coordenar a utilizagdo do campo de futebol/quadras de esporte;
Organizar, orientar e coordenar todas as atividades especificas do esporte sob sua responsabilidade;

Manter um acervo de publicagdes, regulamentos e instrugdes, sobre a modalidade sob sua
responsabilidade;

Elaborar e submeter a aprovacdo do Diretor de Esporte os regulamentos do torneio ou competi¢do a
serem realizadas;

Coordenar a utilizacio de suas instalagdes; e

Propor a emissdo de Normas de Funcionamento (NF) de seu setor.

Art. 71 - Ao Adjunto de Esportes Individuais compete:

L
a)
b)
c)
d)
1l
1L
Iv.
V.

VI
VIL

Propor a programacdo das atividades e esportes individuais:

Musculagdo;

Sauna;

Natac¢do; ¢

Ginastica.

Organizar, orientar e coordenar a Escolinha de Natagdo do Clube;
Coordenar a utilizagdo da sauna, academia e piscina;

Organizar, orientar e coordenar todas as atividades sob sua responsabilidade;

Elaborar e submeter a aprovagdo do Diretor de Esportes os regulamentos dos torneios ou competigdes
a serem realizadas;

Coordenar a utilizagdo de suas instalacdes; e

Propor a emissdo de Normas de Funcionamento (NF) de seu setor.

Art. 72 - Ao Adjunto de Atividades de Lazer, compete:

I
a)
b)
c)
d)
L.

L.

IV.

Propor a programacao das atividades de lazer, conforme abaixo:
Jogos de Cartas;

Damas;

Xadrez; e

Sinuca.

Manter um acervo de publicagdes, regulamentos e instrucdes, sobre as atividades sob sua
responsabilidade;

Elaborar ¢ submeter a aprovagio do Diretor de Esporte, os regulamentos dos torneios ou competigdes
a serem realizados; e

Propor a aquisi¢do do material necessario as atividades do seu setor.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Os Adjuntos poderdo acumular mais de uma atividade, a critério do Diretor de
Esporte, quando julgado oportuno.

PARAGRAFO SEGUNDO. A substitui¢io eventual do Diretor de Esporte serd incumbéncia do Adjunto
designado dentre os adjuntos da Diretoria.

CAPITULO IX
DA DIRETORIA DE NAUTICA

Art. 73° - A Diretoria Ndutica, diretamente subordinada a Presidéncia, é o 6rgdo componente da Diretoria
responsavel pelo desenvolvimento de todas as atividades nauticas. -

i
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Art. 74° - A Diretoria de Nautica € constituida de:

L
II.
II1.
IV.

Diretor de Nautica;
Vice-Diretor;
Subdiretor de Vela; e

Secretaria.

Art. 75 - Ao Diretor de Nautica, compete:

I
11,

III.

IV,
Vi

VL

VIL

VIIL
IX.

XL
XIL

XIIL

XIV.

XV.

XVL

Dirigir, coordenar e controlar os setores subordinados;

Organizar e coordenar a programagdo das atividades da Diretoria Nautica, em especial as regatas
festivas, submetendo-as a apreciagdo da Diretoria do Clube;

Manter relacionamento permanente com as Federagdes de Remo e de Vela de Brasilia, comparecendo
as suas reunides;

Estimular a pratica de esportes nduticos por intermédio da promogao de atividades do género;

Organizar equipes destinadas a participar de regatas promovidas pelas federacbes de Brasilia e,
havendo possibilidades & nivel nacional;

Orientar e coordenar as atividades nduticas, em intercdmbio com outras entidades congéneres e de
acordo com a legislacdo pertinente em vigor;

Promover, de acordo com as possibilidades, cursos que permitam aos associados e dependentes a
habilitacdo necessdria a pratica de esportes nauticos;

Solicitar a Presidéncia do Clube o apoio necessédrio ao cumprimento das atividades programadas;
Fiscalizar a manutencdo das dependéncias da sede néutica;

Orientar e fiscalizar a utiliza¢do das dependéncias da sede nautica por parte dos associados;
Controlar as embarca¢des do Clube e definir normas para a utilizagdo das mesmas;

Controlar as habilitagdes dos associados e os documentos das embarcacgdes a eles pertencentes, que
tenham sede no Clube;

Orientar e controlar os servigos do pessoal responsavel pelas atividades de garagem e ancoradouro;

Inspecionar as embarcagdes ancoradas no Clube e aquelas candidatas a esta situagdo, quanto ao
atendimento as regras da Diretoria de Portos ¢ Costas do Ministério da Marinha, concedendo, negando
ou cancelando autoriza¢do de garagem;

Efetuar a distribuigdo dos boxes entre os associados que possuem embarcagdes no Clube;

Enviar a Diretoria de Social ¢ Comunicac¢éo, mensalmente, as matérias relativas ao seu Diretoria, com
vistas a publicagdo em midias sociais;

XVILComparecer as reunides das Federagdes; e

XVIIL Planejar e executar todas as atividades nduticas constantes no calendario anual de eventos.

Art. 76° - Ao Vice-Diretor compete:

I;

IL.
II.

V.

Cumprir e fazer com que os demais membros da Diretoria, os sdcios possuidores de embarcagdes ou
boxes no CAer, bem como os demais que utilizem as embarcagdes e dependéncias da DN, cumpram
fielmente as Normas;

Augxiliar o Diretor na organizagao das regatas realizadas pelo CAer;

Supervisionar a confec¢do da Tabela de Arrecadacdes e Gastos da DN, controle mensal sob
responsabilidade do Encarregado da Secretaria;

Confeccionar, atualizar e supervisionar o cumprimento de todos os contratos de prestagio de servico e
aluguel de areas da DN;
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VI

VIL
VIIL

IX.

XL

XII.

XIIL

Supervisionar e coordenar o funcionamento das escolas nauticas;

Verificar se as embarcagdes e suas carretas, pertencentes aos associados, estdo de acordo com as
normas estabelecidas neste regulamento;

Substituir o Diretor de Nautica no exercicio de suas fungdes especificas;

Orientar os proprietarios das embarcaces a motor quanto & utilizagdo das vagas, estadia na piscina
interna e externa, assim como navegac¢io na regido proxima a area dos trapiches;

Augxiliar o Subdiretor de Vela na obtengéo de patrocinio e na divulgacéo das regatas promovidas pelo
Clube.

Manter o controle das indenizagdes de servigo dos associados e informar ao Diretor de Nautica e a
secretaria os inadimplentes com a Diretoria de Nautica, ou seja, que estiverem com os seus devidos
pagamentos com um més de atraso;

Manter um acervo de publicagdes, regulamentos ¢ instru¢Ges relativas a esporte e atividades nauticas
e, ainda, ordens técnicas das embarcagdes e motores que o Clube possuir;

Manter em dia e em ordem a carga da Diretoria Néutica, apresentando, sempre que solicitado, o
inventario da mesma; €

Propor a Diretoria, por intermédio do Diretor de Néutica a atualizagdo, de acordo com a evolugdo da
economia, das indenizagdes de servigos ao estacionamento dos barcos de Nautica.

Art. 77 — Ao Subdiretor de Vela, diretamente subordinado ao Diretor, compete:

L

II.

111

1V,

VL
VIL

VIIL
IX.

Cumprir e fazer com que os demais membros, 0s socios possuidores de embarcacdes ou boxes, bem
como os demais que utilizem as embarcagdes e dependéncias da Nautica, cumpram fielmente esta
Norma;

Auxiliar o Diretor na organizacéo das regatas realizadas pelo CAer;

Promover regatas de ambito interno, com a participac¢do de todos os grupos de veleiros, destinados ao
congragamento e treinamento dos praticantes;

Elaborar e submeter a aprovacdo do Diretor de Ndutica as Instru¢des de Regatas (IR) a serem
realizadas;

Supervisionar ¢ coordenar o funcionamento do Clube de Vela do CAer;
Promover a conservacdo, a manutengdo e o controle das embarcagoes a vela, de propriedade do Clube;

Supervisionar a utiliza¢do das embarcag¢des a vela de propriedade do Clube, de acordo com o previsto
no Estatuto do Clube de Vela do CAer;

Encarregar-se da obtengdo de patrocinio e da divulgacdo das regatas promovidas pelo Clube; e

Organizar, orientar e coordenar os marinheiros e a comissdo de regatas durante as regatas do Clube.

Art. 78 - A Secretaria da Ndutica, diretamente subordinada, ao Diretor, compete:

L

I

III.

1v.

VI

Cumprir e fazer com que os demais membros, 0s socios possuidores de embarcacdes ou boxes, bem
como os demais que utilizem as embarcagdes e dependéncias da Ndutica, cumpram ficlmente as
Normas;

Elaborar € manter arquivo dos formulérios relativos as atividades da N4utica, tais como: ficha de
registro de embarcagdes, registro de horas de funcionamento dos motores pertencentes ao Clube ¢
formularios de regatas;

Efetuar o controle das habilita¢gdes dos marinheiros do Clube e dos associados, verificando se elas estdo
condizentes com as embarcacdes a serem pilotadas;

Manter arquivo dos registros das embarcagdes estacionadas no Clube;
Atualizar e organizar, semanalmente, as publicagdes em exposi¢do no Quadro de Avisos da Nautica;

Manter atualizadas, e devidamente assinada pelo proprietario, as Fichas de Identificacio de Tﬁpulante
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e Embarcagdo (FITE), bem como o Contrato de Utilizagdo da Marina do Clube da Aerondutica de
Brasilia;

VII. Manter listagens atualizadas contendo o nome completo do associado, seu endereco e telefone, o
numero e data de vencimento da sua habilitacdo e o numero do registro da embarcagio, data de
vencimento do seguro obrigatorio da embarcagdo, nimero e data de ocupagdo do Box, data de
pagamento da ltima mensalidade relativa ao estacionamento da embarcagdo e aluguel do Box;

VIII. Manter um controle de gastos e arrecadagdes da Diretoria de Nautica, além de informagdes como

inadimplentes e exclusdo de sdcios com material ndutico, em estreita coordenacgio com a Secretaria do
CAer;

IX. Manter um acervo de publicagdes, regulamentos e instrugdes relativas a esportes e atividades nauticas
e, ainda, ordens técnicas das embarcacdes e motores que o Clube possuir;

X. Participar da organizagdo das regatas internas e festivas promovidas pela Diretoria de Nautica;

XI. Orientar ¢ controlar os servigos ¢ a escala dos marinheiros e marinheiro de dia, colocando o nome deste
ultimo em local apropriado no quadro de avisos;

XII. Verificar, diariamente, o funcionamento das cimeras de vigilancia quanto a qualidade das imagens e o
correto posicionamento das mesmas. Em caso de pane, solicitar a manutengio junto a Diretoria
Administrativa.

CAPITULO X
DA DIRETORIA SOCIAL

Art. 79 - A Diretoria Social, diretamente subordinado a Presidéncia, € o 6rgio componente da Diretoria,

responsavel pelo o desenvolvimento das atividades sociais, recreativas, artisticas ¢ culturais do Clube da:

Aeronautica da Brasilia.

Art. 80 - A Diretoria Social tem a seguinte Constitui¢do:

L Diretor Social; e

II.  Adjunto de Atividades Sociais.

Art. 81 - Ao Diretor Social compete:

I Organizar, coordenar e controlar a programac¢ao anual das atividades sociais, recreativas, artisticas e
culturais;

II.  Centralizar as solicita¢des de qualquer tipo de despesas com eventos pertinentes a sua Diretoria;

III.  Estabelecer contatos com entidades congéneres para a promogdo de convénios ou acordos, dentro de
sua area de atuagdo; e

IV. Enviar a Diretoria de Comunicagio Social, mensalmente, as matérias relativas a sua Diretoria, com
vistas a emissdo do Boletim Informativo.
Art. 82 - Ao Adjunto de Atividades Sociais compete:

I.  Propor os eventos sociais a serem programados anualmente, elaborando calendario proprio para as suas
realizacoes;

II.  Propor o cronograma regressivo de cada evento,
III. Elaborar orcamento para cada evento;

IV. Informar ao Diretor Social a previsio dos meios necessarios para a realizagdo dos eventos (o Diretor
solicita aos outros Diretores);

V. Organizar as atividades ¢ tarefas de cada evento;

VI. Orientar e coordenar os trabalhos por ocasido da realizagdo dos eventos;

n
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VII. Propor a realizagdo de eventos recreativos, observando as varias faixas etdrias, dos associados e
dependentes;

VIII. Promover e organizar atividades recreativas como: gincanas, excursdes, passeios turisticos e outros
que estejam em consondncia com as finalidades do setor;

IX. Promover e organizar atividades culturais como: exposi¢des, galerias de arte, ¢ outros, que estejam em
consondncia com as finalidades do setor; e

X.  Promover contatos com entidades congéneres e organizagdes culturais, a fim de proporcionar aos
associados os beneficios das atividades ou atracdes externas ao Clube.

CAPITULO XI
DA DIRETORIA DE TENIS

Art. 83 - A Diretoria de Ténis, diretamente subordinado ao Presidente, € o 6rgdo componente da Diretoria
responsavel pelo desenvolvimento das atividades especificas de Ténis, no 4mbito do Clube de Aerondutica
de Brasilia.

Art. 84 - A Diretoria de Ténis tem a seguinte constitui¢do:

i Diretor de Ténis;

II.  Adjunto de Ranking ¢ Torneios; e

ITII.  Adjunto de Instruc@o e Manutengao.

Art. 85 - Ao Diretor de Ténis compete:

L. Dirigir, coordenar ¢ controlar as atividades dos setores subordinados;

II.  Organizar e coordenar o Calendario Anual de atividades de Ténis;

III. Indicar nomes de adjuntos para admissio ou excluséo das chefias de setores de sua érea;

IV. Centralizar as solicitagtes de qualquer tipo de despesas com eventos pertinentes a sua Diretoria;

V. Estabelecer contatos com a Federagdo de Ténis de Brasilia e com a Diretoria de Ténis de outros clubes
para promocdo de eventos ou acordos, dentro da sua drea de atuagio;

VI. Enviar ao Diretor de Comunicagao Social, mensalmente, as matérias relativas a sua Subdiretoria, com
vistas a publica¢do em midias sociais;

VII. Coordenar em todos os eventos relativos a Diretoria de Ténis, a participagdo de todos os Adjuntos,
independente de setor envolvido; e

VIIL. Organizar todos os Torneios.

Art. 86 - Ao Adjunto de Ranking e Torneios compete:

I. Propor as normas para o funcionamento do Ranking;

II.  Elaborar a escala dos jogos do Ranking e coordenar os desafios;

ITI. Ao final de cada rodada do Ranking, atualizar as relagGes das diversas classes; e

IV. Propor os eventos extraoficiais para elaboragdo do calendario anual da Diretoria de Ténis.

Art. 87 - Ao Adjunto de Instrugdo compete:
I. Supervisionar as atividades de instrucéo e treinamento;
II.  Estabelecer horarios e destinar quadras a instruc@o e ao treinamento;

IlI.  Analisar a demanda por instrug@o e treinamento, propondo ao Diretor de Ténis as providéncias para
suprir o Clube dos meios necessarios;

IV. Sugerir agdes visando ao aperfeigoamento da instrugio;

f
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V.  Manter, na Secretaria do Clube, um cadastro atualizado dos alunos;
VI. Fiscalizar a manutengdo das quadras e de seus equipamentos;
VII. Solicitar a substituicdo de 1dampadas queimadas;
VIIL Supervisionar a limpeza das quadras e suas imediagdes; e
IX. Solicitar o material necessario & manutencdo das quadras.
PARAGRAFO UNICO. A substitui¢do eventual do Diretor de Ténis serd incumbéncia do Adjunto designado
entre os Adjuntos da Diretoria.
CAPITULO XII

DA DIRETORIA JURIDICA
Art. 88 - A Diretoria Juridica, diretamente subordinada & Presidéncia, é o érgio competente da Diretoria
responsavel por assessorar a Presidéncia nos assuntos referentes aos aspectos legais das suas decisdes.
Art. 89 - A Diretoria Juridica tem a seguinte constitui¢do:
I Diretor Juridico; e

II.  Adjuntos do Diretor Juridico.

Art. 90 - Ao Diretor Juridico compete:

1. Dirigir e coordenar as atividades do Setor;

II.  Indicar os nomes de seus adjuntos;

III. Despachar os assuntos relativos & sua Diretoria com o Presidente do Clube da Aerondutica;
IV. Emitir pareceres sobre assuntos relacionados com sua fungio;

V. Assessorar a Presidéncia na elaboragdo de contratos de interesse do Clube;

V1. Envidar esforgos no sentido de resolugdo de litigios extrajudicialmente; e

VII. Providenciar a defesa em juizo dos interesses do Clube da Aerondutica.

Art. 91 - Aos Adjuntos do Diretor Juridico compete:

L Auxiliar o Diretor Juridico na elaboracgdo de pareceres;

II.  Debater e discutir com o Diretor Juridico os Assuntos afctos a Diretoria;

III.  Substituir o Diretor Juridico nos seus impedimentos;

IV. Elaborar pareceres, informagdes, petigdes e outros documentos juridicos de interesse do Clube; e

V.  Manter o controle dos documentos expedidos e ou recebidos na Diretoria.

CAPITULO XIII
SECRETARIA DA DIRETORIA

Art. 92 - A Secretaria da Diretoria, diretamente subordinado ao Diretor Administrativo, € o setor responsavel
pelo agendamento de todos os assuntos a serem trabalhados nas Reunides da Diretoria, bem como, o registro
em Ata de todos os assuntos tratados, apreciados e aprovados pela Diretoria.

Art. 93 - A Secretaria da Diretoria Administrativa tem a seguinte constituicdo:

L Secretario; e
II.  Adjunto.

¥
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Art. 94 -Ao Secretdrio compete:

I.  Coordenar junto as demais Diretorias os assuntos a serem agendados e discutidos nas reunides
quinzenais;

I.  Providenciar, durante as reunies, a leitura e assinatura da ata de reunido para que, durante as reunides,
sejam apresentadas para as devidas assinaturas da ATA anterior; e

III.  Arquivar em ordem numérica sequencial todas as Atas das reunides da Diretoria, realizadas.

Art. 95 -Ao Adjunto da Secretaria compete:

I Substituir o Secretario em seus afastamentos.

QUARTA PARTE
DO CONSELHO FISCAL

CAPITULO I
FINALIDADE E CONSTITUICAO

Art. 96 - O Conselho Fiscal do Clube da Aeronautica de Brasilia é o 6rgdo de fiscalizagdo permanente do
Clube, conforme previsto no Art. 18 do seu Estatuto.

Art. 97 - O Conselho Fiscal é constituido por 3 (trés) Membros Efetivos e 2 (dois) Membros Suplentes
nomeados dentre os Associados Fundadores ou Efetivos, com posse automatica ¢ imediata.
CAPITULO II
DAS ATRIBUICOES

Art. 98 - O Conselho Fiscal tem as seguintes atribui¢des:

L Verificar, a posterior, os Balancetes, as Prestacdes de Contas e outros atos da Administracio,
encaminhados pela Diretoria Administrativa, relativos a aplicagdo dos recursos financeiros e
patrimoniais, verificando o cumprimento das metas previstas, bem como o atendimento dos objetivos
estipulados no Estatuto do CAer;

II.  Apreciar o Relatério Anual, o Balango Patrimonial ¢ 0 Movimento Financeiro relativos ao exercicio
anterior, elaborados e aprovados pela Diretoria;

III.  Rubricar o Livro de Atas do CAer;
IV. Registrar todos seus pareceres em Livro de Atas ¢ Pareceres do Conselho Fiscal;
V.  Reunir-se, ordinariamente, uma vez por quadrimestre, atendendo convocagio de seu Presidente;

VI. Reunir-se, extraordinariamente, em qualquer época, convocados pelo seu Presidente, atendendo
solicita¢do do préoprio Conselho ou do Presidente do CAer;

VII. Apresentar pareceres sobre os Balancetes e Balangos Patrimoniais num prazo de até 30 (trinta) dias
apos seu recebimento; e

VIIL. Propor a Diretoria do CAer a contratagdo de auditoria independente, quando a maioria de seus
Membros julgar necessaria e conveniente.

CAPITULO 1II
ATIVIDADES — CRITERIOS DE ATUACAOQ E PARTICIPACAO

Art.99 - As vagas verificadas entre os Membros Efetivos serdo preenchidas pelos Suplentes, mediante sorteio
realizado em reunido do Conselho Fiscal.

Art. 100 - As convocacdes para as reunides do Conselho Fiscal serdo feitas com, no minimo, 3 (trés) dias de
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antecedéncia, por documento formal onde conste o motivo da convocagdo, bem como os assuntos a serem
tratados.

Art. 101 - O Conselho Fiscal somente podera deliberar com a presenga de, no minimo, 4 (quadro) Membro
Efetivos.

Art. 102 - A critério do Presidente do Conselho poderé ser solicitada a participagdo de todos os Membros
Efetivos para a apreciacdo e deliberacdo de assuntos de alta relevancia e de interesse do CAer.

Art.103 - O Membro Efetivo que deixar de comparecer a 5 (cinco) reunides consecutivas perdera,
automaticamente, seu mandato, salvo por motivo de forga maior apds deliberacio do Conselho.

Art. 104 - Qualquer Membro Efetivo podera solicitar sua dispensa de integrante do Conselho, por interesse
particular ou por ocupar qualquer cargo na Diretoria do CAer.

Art.105 - As reunides do Conselho Fiscal serdo dirigidas pelo seu Presidente e, em sua falta, pelo Membro
Efetivo com mais tempo no Conselho.

Art.106 - Na vacéncia do cargo de Presidente do Conselho, em reunifo extraordinaria convocada e presidida
pelo Membro efetivo mais idoso, o conselho elegerd, entre seus Membros, o substituto, até nova designagdo.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA

Art.107 - Ao Presidente do Conselho Fiscal compete:

I.  Presidir as reunides do Conselho Fiscal, dirigir os trabalhos e orientar as deliberagdes.

II.  Convocar as Reunides Ordinarias e Extraordindrias do Conselho Fiscal.

III.  Solicitar a Administragdo do Clube os meios necessarios ao funcionamento do Conselho Fiscal.
IV. Assinar oficios e documentos relacionados as atividades do Conselho Fiscal.

V. Comunicar, por intermédio de oficio, ao Presidente do CAER, quando for o caso, as discrepincias
observadas nas verificagdes da Competéncia do Conselho Fiscal; e

VI.  Emitir Normas de Funcionamento (NF) que visem complementar, aperfeigoar e atualizar as atividades
do Conselho Fiscal.

PARAGRAFO UNICO. Aos membros do Conselho Fiscal assistem o direito de examinar qualquer livro ou
documento do CAer, bem como propor ao Presidente do Conselho a convocagdo de qualquer Diretor do
Clube para prestar esclarecimentos julgados necessarios as suas atividades.

QUINTA PARTE
DO PESSOAL

CAPITULO I
DIRETORIA

Art. 108 - O Presidente € Oficial General ou Oficial Superior, associado efetivo, nomeado pelo Comandante
da Aerondutica, conforme o Estatuto do CAer.

Art. 109 - O Vice-Presidente serd indicado pelo Presidente.

Art. 110 - Os Diretores ¢ Adjuntos, nomeados pelo Presidente do Clube, sdo associados Efetivos ou
Contribuintes. :

&
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CAPITULO II
DO CONSELHO FISCAL

Art. 111 - O Presidente do Conselho Fiscal € Oficial Superior da Aerondutica, escolhido entre os associados
Efetivos e nomeado pelo Presidente do Clube.

Art. 112 - Os Membros do Consclho sdo Oficiais da Aerondutica, escolhidos dentre os associados Efetivos
e nomeados pelo Presidente do Clube.

CAPITULOQ III
DOS FUNCIONARIOS

Art. 113 - O Gerente Geral € o oficial Superior da Aerondutica, da Reserva ou Reformado, ou profissional
civil, pertencente ao Quadro Social, com experiéncia em atividades administrativas, contratado pelo Clube
para prestacdo de servico de assessoria gerencial.

Art. 114 - Os Chefes dos Setores Administrativos, Contabilidade e Finangas e Infraestrutura sdo empregados
contratados no regime da CLT, com vinculo empregaticio para presta¢éo de servigo especifico de Chefia do
Setor.

Art. 115 - O Supervisor é empregado contratado no regime da CLT, com vinculo empregaticio para
supervisionar os servigos de seguranca, apoio, infraestrutura e administrativo necessarios fora do horério
normal de expediente.

Art. 116 - Os Auxiliares da administragdo sdo empregados contratados no regime da CLT, com vinculo
empregaticio, para presta¢do de servigos especificos de atividades de Apoio Administrativo.

Art. 117 - Os Artifices sdo empregados contratados no regime da CLT, com vinculo empregaticio, para a
prestagdo de servigos especificos as atividades de Manutenc3o.

Art. 118 - Auxiliares de Apoio sdo empregados contratados no regime de CLT, com vinculo empregaticio,
para a prestacdo de servigos de apoio.

PARAGRAFO UNICO. Sempre que necessario, no atendimento as exigéncias legais, o Clube podera
contratar servigos profissionais automaticamente para atender as atividades de Contabilidade, Controle de
pagamento de Pessoal, Encargos Trabalhistas e de Auditoria independente.,

SEXTA PARTE
DAS DISPOSICOES FINAIS

CAPITULO UNICO

Art. 119 - Nenhum membro da Diretoria ou do Conselho fiscal podera ser remunerado pelo Clube, enquanto
estiver na ativa.

Art. 120 - As substitui¢des eventuais fazem-se de acordo com indicag¢do do Presidente do Clube, consultados
os Diretores.

Art. 121 - As Diretorias deverdo emitir Normas de Funcionamento (NF) necessarias ao andamento dos seus
setores.

Art. 122 - As atribuigdes do Pessoal fixadas neste Regimento Interno serfio definidas por meio de Ato
Administrativo da Presidéncia.

i
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Art. 123 - Os casos ndo previstos neste Regimento Interno serfio resolvidos pela Diretoria, por proposta dos
respectivos Diretorias e homologados pelo Presidente do Clube.

Art. 124 - As ConvocagOes para Assembleias Gerais Ordindrias serdo realizadas pelo Presidente do Clube
da Aeronautica, por meio do site oficial do CAer, e-mail e mensagem direta por aplicativo.

Art. 125 - As Convocagdes para Assembleias Gerais Extraordinarias serfio realizadas pelo Presidente do
Clube da Aerondutica, por meio do site oficial do CAer, e-mail e mensagem direta por aplicativo, com uma
antecedéncia minima de 5 dias.

Art. 126 - Este Regimento Interno entrara em vigor, em carater experimental, na data de sua aprovagdo, por

um periodo de noventa dias, revogadas as disposig¢des em contrario na data de sua aprovagio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Brasilia, 30 de setembro de 2020.

: :,": ,:Z/\_ 4P
Brig @ﬁﬁ-gll’éfffs:rson Cesar Darolt

Presidente'do Clube da Aerondutica de Brasilia
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